


В целях реализации трудовых прав работников муниципальных учреждений, 

в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляют исполни-

тельные органы муниципальной власти Каменского района Пензенской области, о 

повышении уровня заработной платы, руководствуясь Федеральным законом от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 

в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 02.11.2004 № 674-ЗПО 

«Об оплате труда работников государственных учреждений, финансируемых из 

бюджета Пензенской области» (с последующими изменениями), Постановлением 

Правительства Пензенской области от 29.03.2024 № 175-пП «О внесении изменений 

в Положение о системе оплаты труда работников государственных образователь-

ных организаций Пензенской области, утвержденное постановлением Правительства 

Пензенской области от 30.10.2008 №736-пП(с последующими изменениями), 

приказа Управления образования администрации Каменского района №127/01-05 от 

от 02.04.2024, приказа МОУ СОШ № 7 г. Каменки №18 от 04.04.2024г. 

1. Внести изменения в Положение о системе оплаты труда работников МОУ 

СОШ № 7 г. Каменки (с последующими изменениями): 

1.1. Приложение №1 к Положению изложить в новой редакции согласно при-

ложению №1 к настоящему изменению. 

1.2. Приложение №2 к Положению изложить в новой редакции согласно при-
ложению №2 к настоящему изменению. 

1.3. Приложение №3 к Положению изложить в новой редакции согласно при-
ложению №3 к настоящему изменению. 

1.4. Приложение №4 к Положению изложить согласно приложению №4 к 
настоящему изменению. 

1.5. Приложение №8 к Положению изложить в новой редакции согласно при-
ложению №5 к настоящему изменению. 

1.6. Настоящие изменения вступают в силу с 01.04.2024. 

 
2. Внести изменения в Положение о системе оплаты труда работников МОУ СОШ 

№ 7 г. Каменки в пункт 2.12 «Порядок расчета заработной платы администра-
тивно-управленческого персонала» и изложить его в следующей редакции: 

 
2.1. Заработная плата руководителя МОУ СОШ № 7 и его заместителей состо-

ит из должностных окладов, выплат компенсационного и стимулирующего характе-
ра. 

Должностной оклад руководителя МОУ СОШ № 7 устанавливается исходя из 
средней заработной платы работников МОУ СОШ № 7 за предыдущий финансовый 
год и повышающего коэффициента, соответствующего группе по оплате труда ру-
ководителей  
в соответствии с нормативным правовым актом учредителя. 

Размер должностного оклада руководителя МОУ СОШ № 7 определяется тру-
довым договором.  

Должностные оклады заместителей руководителя МОУ СОШ № 7 устанавли-
ваются на 40 процентов ниже должностных окладов руководителя. 

Отнесение образовательных организаций к группе по оплате труда руководи-
телей осуществляется на основании нормативного правового акта, утвержденного 
учредителем. 

В случае реорганизации образовательной организации, открытия новых обра-
зовательных организаций повышающий коэффициент к должностному окладу по 



занимаемой должности для руководителей образовательных организаций устанав-
ливается учредителем в соответствии с группой по оплате труда образовательной 
организации. 

В трудовом договоре должны быть предусмотрены конкретные показатели и 
критерии оценки деятельности руководителя, размеры и условия назначения ему 
стимулирующих выплат, способствующих повышению эффективности работы ру-
ководителя и обеспечению реализации целей и задач деятельности образовательной 
организации в соответствии с нормативными правовыми актами учредителя. 

2.2. Настоящее изменение вступает в силу с 01.01.2024. 
 

  



Приложение №1 

 к Изменениям в Положение об оплате труда 

Оклады (ставки) 

по профессиональной квалификационной группе должностей 

педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников образования» 

от 05.05.2008 № 216н) 

Квалификационный 

уровень 

Наименование должностей по квалифика-

ционным уровням 

Размер оклада педаго-

гических работников 

(рублей) 

1 2 3 

1 квалификационный 

уровень 

инструктор по труду 13470 

инструктор по физической культуре 13470 

музыкальный руководитель 13470 

старший вожатый 13470 

2 квалификационный 

уровень 

инструктор-методист 14016 

концертмейстер 14016 

педагог дополнительного образования 14016 

социальный педагог 14016 

тренер-преподаватель 14016 

педагог-организатор 14016 

3 квалификационный 

уровень 

воспитатель 14584 

мастер производственного обучения 14584 

методист 14584 

педагог-психолог 14584 

старший инструктор- методист 14584 

старший педагог дополнительного образо-

вания 

14584 

старший тренер- преподаватель 14584 

4 квалификационный 

уровень 

преподаватель <*> 15175 

преподаватель-организатор основ безопас-

ности жизнедеятельности 

15175 

руководитель физического воспитания 15175 

старший воспитатель 15175 

старший методист 15175 

тьютор <* *> 15175 

учитель 15175 

учитель-дефектолог 15175 

учитель-логопед (логопед) 15175 

педагог-библиотекарь 15175 

советник директора по воспитанию и вза-

имодействию с детскими общественными 

объединениями 

15175 

<*> Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому 

составу; 

<**> За исключением тьюторов, занятых в сфере высшего и дополнительного профессио-

нального образования. 

^ ^ Наименование должности применяется в образовательных 

организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, 

среднего общего образования. 

 

 

 



Приложение № 2   
к Изменениям в Положение об оплате труда 

ОКЛАДЫ 

руководителей структурных подразделений образовательных организаций по 

профессиональной квалификационной группе должностей руководителей 

структурных подразделений (в соответствии с приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации «Об 

утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 

работников образования» от 05.05.2008 № 216н) 

Наименование должностей 

по квалификационным уровням 

Размер оклада 

руководителей 

структурных 

подразделений 

(рублей) 

1 2 

1 квалификационный уровень 

заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабора-

торией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, 

учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными 

подразделениями, реализующими основные общеобразовательные програм-

мы и дополнительные общеобразовательные программы <*> 

 

1 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 17080 

2 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 16580 

3 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 16100 

4 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 15630 

2 квалификационный уровень 

заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реа-

лизующим основные общеобразовательные программы и дополнительные 

общеобразовательные программы; начальник 

 

заведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборато-

рии, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной 

(учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и других струк-

турных подразделений образовательной организации (подразделения), реа-

лизующей программы среднего профессионального образования <**>, стар-

ший мастер образовательной организации (подразделения), реализующей об-

разовательные программы среднего профессионального образования 

 

1 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 17590 

2 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 17080 

3 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 16580 

4 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 16100 

5 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 15630 

6 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 15175 

7 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 14730 

8 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 14300 

3 квалификационный уровень 

- начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): обособ-

ленного структурного подразделения образовательной организации (подраз-

деления), реализующей образовательные программы среднего профессио-

нального образования 

 

1 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 18115 

2 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 17590 

3 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 17080 

4 группа по оплате труда руководителей образовательных организаций 16580 

<*> Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2 квалифика-

ционному уровню; 



<**> Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 3 квалифика-

ционному уровню. 

Примечание: 

- оклады заместителей руководителя структурных подразделений рекомендуется устанавливать на 

5 - 10 % ниже окладов соответствующих руководителей. 

ОКЛАДЫ 

руководителей структурных подразделений Управления образования 

администрации Каменского района Пензенской области по профессиональной квалифика-

ционной группе должностей профессорско-преподавательского состава и руководителей 

структурных подразделений (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации «Об утверждении профессиональных квали-

фикационных групп должностей работников высшего и 

дополнительного профессионального образования» от 05.05.2008 № 217н), (рублей) 

 

Наименование должностей 

по квалификационным уровням 

Размер оклада 

руководителей 

Структурных 

подразделений 

(рублей) 

1 2 

1 квалификационный уровень 

- начальник (директор, заведующий, руководитель): кабинета, лаборатории, 

отдела, отделения, подготовительных курсов (отделения), учебной (учебно-

производственной) мастерской, учебной станции (базы) и других подразделе-

ний <*>, помощник проректора, помощник ректора, руководитель (заведую-

щий) учебной (производственной, учебно-производственной) практики, уче-

ный секретарь совета факультета (института) 17080 

2 квалификационный уровень 

- начальник (директор, заведующий, руководитель): второго управления, меж-

кафедральной (межфакультетской) учебной лаборатории, структурного под-

разделения, реализующего общеобразовательные программы, студенческого 

общежития, управления безопасности, управления охраны труда и техники 

безопасности; начальник (заведующий) отдела: аспирантуры, магистратуры, 

учебного (учебнометодического, методического), международных связей 17590 

3 квалификационный уровень 

- начальник (директор, заведующий, руководитель): издательства учебной ли-

тературы и учебно-методических пособий для студентов, учебно-

методического учебно-производственного, учебно-научного, эксперименталь-

ного) центра, учебной типографии, учебной художественной мастерской, 

учебной теле-, фото-, киностудии и других учебных подразделений; начальник 

управления: аспирантуры, кадров, магистратуры, международных связей, 

учебного (учебно-методического), экономического (финансово-

экономического, финансового), юридического (правового); начальник управ-

ления охраны труда и техники безопасности (при наличии в вузе объектов 

производственной инфраструктуры и (или) научноисследовательских подраз-

делений, вычислительного центра); советник при ректорате; ученый секретарь 

совета учреждения 18115 

<*> Кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 2 - 3 квалифи-

кационным уровням. 

Примечание: 

- оклады заместителей руководителя структурных подразделений рекомендуется устанавли-

вать на 5-10% ниже окладов соответствующих руководителей; 

- повышающий коэффициент за наличие ученой степени и ученого звания рекомендуется 

устанавливать образовательной организацией самостоятельно, но не ниже установленного размера 

до перехода на новую систему оплаты труда. 

 



Приложение № 3  

к Изменениям в Положение об оплате труда 

ОКЛАДЫ 

специалистов и служащих из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала 

образовательных организаций по профессиональным квалификационным группам общеот-

раслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (в соответствии с 

приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп об-

щеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» ( 

с последующими изменениями)) 

Квалификационный 

уровень 

Наименование должностей Размер 

оклада 

1 2 3 

Общеотраслевые должности служащих первого уровня 

1 квалификацион-

ный уровень 

Агент, экспедитор, делопроизводитель, секретарь, секре-

тарь- машинистка, машинистка 

12345 

Агент по снабжению, архивариус, кассир, экспедитор по 

перевозке грузов 

12345 

Дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, по 

общежитию и др.), дежурный бюро пропусков, паспортист 

12345 

Комендант 12345 

2 квалификацион-

ный уровень 

Должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым может устанавливаться производное долж-

ностное наименование "старший" 

12715 

Общеотраслевые должности служащих второго уровня 

1 квалификацион-

ный уровень 

Техники всех специальностей и наименований, диспетчер, 

инспектор по кадрам 

13095 

Лаборант 13095 

Специалист по работе с молодежью 13095 

Переводчик-дактилолог 13095 

Художник 13095 

2 квалификацион-

ный уровень 

Должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым устанавливается производное должностное 

наименование "старший" 

13485 

Заведующий архивом, заведующий хозяйством 13485 

Заведующий складом, заведующий фотолабораторией 13485 

Техники всех специальностей и наименований, по которым 

устанавливается II внутридолжностная категория 

13485 

Должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым устанавливается II внутридолжностная катего-

рия 

13485 

3 квалификацион-

ный уровень 

Заведующий общежитием, заведующий производством 

(шеф-повар), заведующий толовой, начальник хозяйствен-

ного отдела 

13890 

Техники всех специальностей и наименований, по которым 

устанавливается I внутридолжностная категория 

13890 

Должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым устанавливается I внутридолжностная катего-

рия 13890 

4 квалификацион-

ный уровень 

Мастер участка (включая старшего), механик 14305 

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может устанавли-

ваться производное должностное наименование "ведущий" 

14305 

Общеотраслевые должности служащих третьего уровня 

1 квалификацион- Бухгалтер 14735 



ный уровень Инженер всех специальностей и наименований 14735 

Программист 14735 

Специалист по кадрам 14735 

Сурдопереводчик 14735 

Экономист всех специальностей и наименований 14735 

Юрисконсульт 14735 

2 квалификацион-

ный уровень 

Должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым может устанавливаться II внутридолжностная 

категория 

15175 

3 квалификацион-

ный уровень 

Должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым может устанавливаться I внутридолжностная 

категория 

15630 

4 квалификацион-

ный уровень 

Должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым может устанавливаться производное долж-

ностное наименование "ведущий" 

16100 

5 квалификацион-

ный уровень 

Главные специалисты: в отделах, отделениях, лаборатори-

ях, мастерских; заместитель главного бухгалтера 

16585 

Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня 

1 квалификацион-

ный уровень 

Начальник лаборатории всех видов, начальник отдела 

(кроме хозяйственного) 

17080 

2 квалификацион-

ный уровень 

Главный (механик, энергетик) 17590 

3 квалификацион-

ный уровень 

Директор (начальник, заведующий) филиала, другого 

обособленного структурного подразделения 

18115 

 

Примечание<*> Оплата по должностям, относящимся к отраслям "Здравоохранение", "Культура, 

искусство и кинематография", в образовательных организациях осуществляется по окладам, 

утвержденным постановлениями Правительства Пензенской области в соответствующих отрас-

лях. 

 

 

 

ОКЛАДЫ 

работников государственных образовательных организаций по профессиональной квали-

фикационной группе должностей работников учебно-вспомогательного персонала (в соот-

ветствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

должностей работников образования» от 05.05.2008 № 216н) 

 

Квалификационный уровень Наименование должностей по 

квалификационным уровням 

Размер оклада работников 

(рублей) 

1 2 3 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного 

персонала первого уровня 

 Секретарь учебной части 11985 

 Вожатый 11985 

 

  



Приложение № 4  

к Изменениям в Положение об оплате труда 

ОКЛАДЫ 

прочих работников муниципальных образовательных организаций из числа 

учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала по профессиональным квалифика-

ционным группам общеотраслевых профессий рабочих (в соответствии с приказом Мини-

стерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 

248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих» (с последующими изменениями)) 

Квалификационный 

уровень 

Наименование должностей по квалификационным уров-

ням 

Размер 

оклада 

(рублей) 

Профессиональная квалификационная группа  

"Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня" 

1 квалификацион-

ный уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым преду-

смотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разря-

дов в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий 

рабочих: 

 

Возчик 11635 

Водитель мото-транспортных средств 11635 

Гардеробщик, грузчик, дворник, истопник 11635 

Кастелянша 11635 

Кладовщик 11635 

Конюх 11635 

Рабочий по уходу за животными 11635 

Садовник 11635 

Сторож (вахтер) 11635 

Уборщик производственных помещений 11635 

Уборщик служебных помещений 11635 

Уборщик территорий 11635 

2 квалификацион-

ный уровень 

Профессии рабочих, отнесенные к первому квалифика-

ционному уровню, при выполнении работ по профессии 

с производственным наименованием "старший" (стар-

ший по смене) 

11985 

Профессиональная квалификационная группа  

"Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня" 

1 квалификацион-

ный уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым преду-

смотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов 

в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

12345 

Водитель автомобиля 12345 

Механик по техническим видам спорта 12345 

2 квалификацион-

ный уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым преду-

смотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов 

в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

12715 

3 квалификацион-

ный уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым преду-

смотрено присвоение 8 квалификационного разряда в 

соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих 

13095 

4 квалификацион-

ный уровень 

Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 

3 квалификационными уровнями настоящей профессио-

нальной квалификационной группы, выполняющих важ-

ные (особо важные) и ответственные (особо ответствен-

ные) работы 

13485 
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Перечень выплат за работу, не входящую в круг основных обязанностей, работникам 

по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников 

образовательных организаций Каменского района Пензенской области 

 

Наименование выплаты Размер, исчисляемый в зави-

симости от фактической 

нагрузки педагогического 

работника, рублей 

За проверку письменных работ 

- учителям за проверку письменных работ по предметам в 1 - 4 

классах (кроме факультативов) (в классах с наполняемостью 

меньше нормативной - пропорционально количеству учащихся) 

1900 

- учителям, преподавателям за проверку письменных работ по 

русскому языку и литературе (в классах с наполняемостью мень-

ше нормативной - пропорционально количеству учащихся) 

2300 

- учителям, преподавателям за проверку письменных работ по ма-

тематике, 

 иностранному языку, родному языку, физике, химии, биологии, 

географии. (в классах с наполняемостью меньше нормативной - 

пропорционально количеству учащихся) 

1900 

 

1500 

За классное руководство 

- за классное руководство в образовательных организациях, реа-

лизующих программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в классах с нормативной наполняе-

мостью (25 человек, в классах с наполняемостью меньше норма-

тивной - пропорционально количеству учащихся). 

5125 

За заведование: 

за заведование кабинетами, лабораториями 1000 

за заведование учебными мастерскими 1500 

за заведование учебно-опытными (учебными) участками в обще-

образовательных организациях 

2000 

за руководство методическими, цикловыми и предметными ко-

миссиями 

Районного МО 

Школьного МО 

 

 

2000 

1000 

Работа по работе и обслуживанию компьютеров 6400 

Обеспечение информационно-образовательных ресурсов 3850 

Работа навигатора проекта «Билет в будущее» 650 

Выполнение обязанностей лаборанта 1300 

Выполнение социальной работы 2550 

Работа с детской организацией «Движение первых» 2550 

Организация работы в школьном музее 2550 

Организация работы по охране прав детства с детьми-сиротами и 

многодетными семьями 

1950 

Организация работы с документами по детям с ограниченными 

возможностями здоровья и детям-инвалидам (создание базы дан-

ных, формирование отчетности, подготовка документов на 

ПМПК, планирование и разработка развивающих корректирую-

щих программ с учетом индивидуальных особенностей личности 

обучающихся) 

2500 

Руководство Центром «Точка роста» 6400 

Работа по профилактике ДДТТ, работа с отрядом ЮИД 650 



Ведение протоколов педсоветов, совещаний при директоре, про-

токолов родительских собраний, протоколов Управляющего Со-

вета школы 

1950 

Работа с детьми с ОВЗ 1300 

Организация спортивно-массовых мероприятий 

В филиале ОШ с. Варваровки 

В МОУ СОШ № 7 г. Каменки 

 

1950 

3200 
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